INFORMATN PERSORALE

CXPERIENTA PROFESIONAL A
01/2019- prezan

08/201%-11/2019

Alexandra Bran

Freelancer conculiantd conruniraie, markeiine & vingin

Convevo Services, Bucuresti

- Managementul activititii organizatiei (punereain practicia proiectelor si programelor companiei) in activitsti de
marketing & comunicare;

- Directionarea, planificarea §i desfasurarea evenimentelor corporate pentru o listd de clienti corporate;
actiuni BTL, evenimente caritabile, master class, festivaluri, evenimente si petreceri corporate,
conferinte de leadership feminin, conferinte de presa, forumuri, mese rotunde, training-uri, team
building-uri etc.;

- Gestionarea bugetelor de pand {a 325.000 RON pentru evenimente 1a scard largs;

- Dezvoltare de pachete si materiale de sponsorizare, cdutare de sponsori pentru proiecte, vinzare
de pachete de sponsorizare; Vanziri active;

- Prospectarea pietei si a conditiilor de livrare in vederea optimizarii continue a activitatii de fucru

- Prezentarea i promovarea directd a produselor, prin realizarea de oferte pentru clientii potentiali si
cei deja existenti;

- Negocieri de contracte, acte primare si aditionale cu companiile subdistribuitoare, companiile

prestatoare de servicii suplimentare;
- Mentinerea permanenta a legdturilor cu clientii si fidelizarea acestora;

- Dezvoltarea st implementarea campaniilor de PR pentru proiecte, redactarea comunicatelor de presa,
articole publicitare, elaborarea de materiale publicitare, produse promotionale, discursuri la conferinte
de pres3, emisiuni TV §i radio, interactiune si cooperare cu mass- media;

- Managementul proiectelor si al angajatilor implicati in proiecte;

- intocmirea si prezentarea rapoartelor;

- Coordonarea colectarit de fonduri si a donaterilor pentru o organizatie nonprofit.

Consilier Cabinel Ministiul Apararii Nationale
Ministerul Aparirii Nationale, Bucuresti
- Consilierea ministrului apararii nationale in domeniile de responsabilitate repartizate;

- Tndeplinirea sarcinilor incredintate de ministrul apardri naticnale, in conditive respectarii actelor
normative invigoare,

- Colaborareain mod.eficientcu personalul structurilor din compunerea Ministerului Apérarii
Nationale, precum si cu reprezentantii organizatiilor din afara ministerului;

Consilier Cahinetul Secretarului de Stat

Departamentul pentru politica de apirare, planificare si relatii internationale, Ministerul Ap3r3rii
Nationale, Bucuresti

- Consiliereasecretaruluide statin domeniilederespaonsabilitaterepartizate;

- Solicitarea, centralizarea, monitorizarea, analiza, verificarea, sinteza documentelar, datelor st
informaiilor din domenitle de activitate specifice structuritor din
compunerea;subardonarea/coordonarea departamentului, potrivit responsabilit3tilor si sarcinilor stabilite
de catre secretarul de stat;

Consilier Cabinet Secretar de Stat



Departamentul pentru armamente, Ministerul Apdririi Nationale, Bucuresti

- Consiliereasecretaruluide statindomenillede responsabilitaterepartizate

Farticiparea in grupuri de lucru, constituite pe problematica specificd departamentului, potrivit mandatului incredingat, asigurdnd o colaborare
eficents, manifestind identificarea solutiilor si formularea propunerilor;

04/2018-12/2018  DirectorExecutiv
Clubul Francofon de Afaceri Cluj, Cluj-Napoca (Romania)
- Managementul activitatii organizatiei (punereain practica a proiectelor siprogramelor organizatie);

= Coordonarea personaluluiangajat, a membrilor Cubului si aplicarea in practici a prioritatilor s strategiei
adoptate de Consiliul Director;

- Asigurarea bunei $i corectei gestiondria fondurilor C.FAC, cu respectarea legislatiei romanesti si a statutului
asociatiei;

- Managementul informatiei 5i comunicariiin cadrul organizatiei: evaluarea, directionarea, organizarea si stocarea
ideilor si informatiilor interne si externe organizatiei.

= Organizarea de misiuni economice i diplomatice;

07/2017-04/2018  Manager Marketing &PR
Clubul Francofon de Afaceri Cluj, Cluj-Napoca (Romania}
- Elaborareasiimplementarea strategieide comunicare si promovare;

- Reprezentarea asociatiei in aliante, intruniri, conferinge $i stabilirea conditilorin care personalul asociatiei sau alti
membriC.FACpot fidelegati s3 reprezinte asociatia;

- Mentinerea §t dezvoltarea relatiilor cu factori cheie, cum ar fi: finantatori, media, alte organizatii non-
guvernamentale romanesti si strine, organizatiiinternationale, autorittipublice;

- Elaborarea i supervizarea luarilor de pozitieale asociatiei, in conditiile statutare; va face publice materiale,
articole, comunicate, orice alte anunturi,

05/2017-07/2017  Specialist Marketing
Radisson Blu Hotel, Bucharest, Bucuresti {Roménia)
- Realizarea de studii de marketing si comunicare care evalueaz pozitia brandului companieiin piat3;

- Elaborarea proceduri si indicatii metodologice pentru implementarea actiunilor de marketing specifice
produselor alocate,

04/2015-05/2017  Senior Food & Drinks Coordinator
Radisson Blu Hotel, Bucharest, Bucuresti

- Evaluarea si asigurarea indeplinirii obiectivelor din departamentul de Food & Drinks {S restaurante, 4 baruri, 12
sali de conferinta);

- Elaborarea strategiilor de dezvoltare ale departamentului;

- Supervizareautilizaricorespunzatoarea metodelor de fidelizare a clientelei;

01/2013-03/2015  Food & Drinks Coordinator / Executive Assistant
Radisson Blu Hotel, Bucharest

- Suportadministrativoferit DirectoruluiGeneralal hotelului;
= Organizarea §i coordonarea intd'nirilor si conferintelor;
- Redactarea si realizarea documente si rapoarte,

06/2011-03/2015  Food & Drinks Coordinator
Radisson Blu Hotel, Bucharest, Bucuresti

- Stabilirea unor relatii optime cu furnizorii, pentru rezolvarea in timp util 5i in bune conditii tuturor



problemelorocazionale;

- Prospectarea pietei de profilin vederea optimizariicontinue a serviciilor oferite, avand ca scop final realizarea
obiectivelor asumate;

- Asigurarea unei bune promoviri si vanzari de servicii;

- Urmérireasolutiondriieficiente a solicitarilor clientilor.



EDUCATIE $1 FORMARE

2020-prezent  Doctoratin Economie si Afaceri Internationale
Academia de Studii Economice, Facultatea de Relatii Economice Internationale, Bucuresti {Romdnia)
2009 Curs Introducere in securitatea nationald
Colegiul National de Apdrare, Bucuresti
2016-2019  Certificat International Specialist Marketing
Oxford College of Marketing (Regatul Unit)
2019 CursCustomer Experiencede laAlaZ
Institutul de Marketing, Bucuresti
2017 Curs de Strategie Digitald in Marketing
Oxford College of Marketing
2005 Curs de Protocol si EtichetdinDiplomatie
Institutul Diplomatic Roman
2011-2013  Masterat in Afacerilnternationale
Academia de Studii Economice, Facultatea de Relatii Economice Internationale, Bucuresti (Romania)
2008-2011  Licentd in Economie si Afaceri Europene
Academia de Studii Economice, Facultatea de Relatii Economice Internationale, Bucuresti (Romania)
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Competentede comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Nivelun: A1 51 A2: Utiizator elermentar - B 5i B2: Ublizator independent - C1 §i C2: Utifizator experimentatCadrul european comun de
refering pentru imbi strdine

Excelente competente de comunicare dobéndite pe de ¢ parte ca urmare a experientei de conducere in diverse
organizatii, dar §i ca urmare a activitatii in mediiinterculturale §i multi-lingvistice;

- Abilitafi oratorice in ceea ce priveste explicarea 5i aplicarea la nivel organizational la procesele care s3 conduca la
cresterea performantei:

- Aptitudin de leadership (aptitudine consolidata prin motivarea angajatilor si partenerilor pentru identificarea
de noi oportunitati de dezvoltare pentru organizatiile publice si private din care am facut parte);



Competente dobandiie ls loculde
M

Comyetentele digiiale

Permisde conducere

INFORMATII SUPLIMENTARE

Proizcie

- Competenie logrstice si admiristrative {capactatea de a gestiona un volum mare de activititi; capacitateade
a gestionasi prioritiza sarcinile;respectareatermengior sia angajamentelor )

- Bune aptitudinide comunicare si relationarein cadrut unuigrup socio-profesional;
- Bune abilitati de lucru in echipa, spirit de tnitrativ;

- Capacitate de lucru in conditii de stres;

- Capacitatea de managemental riscului si de rezolvare a situatiilor de eriz3;

- Capacitatede adaptarea schimbirile de mediu de lueru.
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Competenele digitale - Grili de auto-evalvare

Competente excelente de utilizare a caleulatorului cu diverse sisteme de operare (windows/ Mas 0S). Utilizare
excelentd a pachetului de programe MSOffice (Word, Excel, PowerPoint, Outlook etc.jsi a pachetului de produse
Google {Dacs, Calendar, etc.). Competentefoarte bune de gestiune a platformelor de tip, social media
(Facebook, Twitter, Instragram).

Volunttar din 2014 paniin prezentin diverse organizatii neguvernamentale precum Fundatia Regala Margareta a
Romaniei si Rotary Internationa



